Validering i Vasterbotten
Konferens om kompetensforsorjning
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09.15-09.45 Kompetensforsorjning och validering
Validering i Vasterbotten (ViV)

09.45-10.25 Myndighetssamverkan om validering

Marcus Karlsson och Svante Sandell Myndigheten for yrkeshdgskolan
Geoff Erici, Skolverket

Maria Ljung Westin, Tillvaxtverket

10.25-10.30 Paus

10.30- 10.50 Vard och omsorgscollege

Kvalitetssakrad samverkan mellan utbildning och arbetsliv - med fokus pa kompetensforsorjning.

Lena Lundqyvist, regional processledare, Region Vasterbotten

10.50-11.30 ValiWeb VUX, historik, nuldge och framtid
Kartlaggning, validering och kompletterande utbildning
Gunnar Sandstrom, enhetschef ValiWeb, Karin Christensen, valideringshandlaggare ValiWeb

11.30-12.00 Fragestund och samtal i mindre grupper
Samtalsledare ansvarar for dokumentation i gruppdiskussionerna
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12.00 -13.00 Lunch

13:00-14.00 Branschvalidering och kvalifikationer - valideringens betydelse fér arbetslivet
Vad ar en kvalifikation?

Hans Almgren, Myndigheten for yrkeshogskolan

Vad ar en branschvalidering?

Helén Bjornsdotter, Myndigheten for yrkeshégskolan

Varfor utveckla modeller for branschvalidering?

Jorgen Bergwall, Nordiskt Valideringsforum

14.00-14.30 Branschvalidering industri
Henrik Smedmark, Tra- och mobelforetagen

14.30.14.50 Paus med fika

14.50 - 15. 30 Samtal i mindre grupper
Samtalsledare ansvarar for dokumentation i gruppdiskussionerna

15.30-16.00 Summering och nasta steg
Thomas Berglund och projektgruppen
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Med validering avses en strukturerad process som innehaller
en fordjupad kartlaggning och en bedomning som syftar till
ett erkannande av en persons kunnande oberoende av hur

det har forvarvats.
Andringen i skollagen trdder i kraft 2023-01-01
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Validering i Vasterbotten (ViV)
2022.11.01-2024.12.31

Projektagare: Region Vasterbotten
Samverkanspart: Skelleftea kommun
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Region Vasterbottens "Valideringsteam"

Marina Lundmark, Samordnare Kompetensforsorjning- och utbildning, projektledare
Marina.a.lundmark@regionvasterbotten.se

Linda Kemp, Samordnare Kompetensforsorjning- och utbildning, projektledare - Storuman
Linda.kemp@regionvasterbotten.se

Lena Lundqvist, Regional samordnare Vard- och omsorgscollege
Lena.lundgvist@regionvasterbotten.se

Peter Hjelm, Strateg Naringsliv- och utbildning
Peter.hjelm @regionvasterbotten.se

Maria Kammerson, Samordnare Naringsliv- och utbildning
Maria.kammerson@regionvasterbotten.se
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Valideringsdelegationen genom uppdrag fran regeringen foreslar

Validering for kompetensforsorjning och livslangt larande

Regional niva:

* Finnas ett tydligt mandat for regionerna - Kompetensforsorjning ar en grunduppgift for
regionerna
"Regionerna bér driva pd, samordna, stédja och 6ka kunskapen bland regionala aktérer nér

det gdller validering. Regional samverkan om validering kan bidra till likvéirdig tillgéng till
validering mellan kommuner och att systemet for validering halls ihop."

 Alla regioner i Sverige har ingatt i det nationella projektet Valideringslyft (3gs av MYH) och har
fatti uppdrag fran nationell niva att ta fram en regional handlingsplan
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Regionala utvecklingsstrategin
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Vasterbotten - En region rik pa kompetenser

Vi bidrar till kapacitet for samverkan och samhandling, likvardigt deltagande i

arbets- och samhallsliv, sarskilt genom utbildning samt kompetensforsorjning i
foretag och verksamheter
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Projektet valideringlyft, alla regioner

Regional handlingsplan

Huvudmal: Stirka mojligheterna for kommuner att i
samverkan erbjuda validering till fler och inom fler
utbildningsomraden samt Starka mojligheterna till
valfungerande branschvalidering inom de branscher dar
goda forutsattningar finns

Delmal 1: Formulera och férankra en gemensam malbild
och handlingsplan (fa ett mandat fran berérda aktorer)

Delmal 2: Inta en samordnade roll for att starka
samverkan och samnyttjande av resurser

Delmal 3: Initiera och st6tta relevanta utvecklingsinsatser

Skapa en effektiv och hallbar
regional struktur for validering

Stirka mojligheterna fér kommuner att i samverkan erbjuda validering till fler
och inom fler utbildningsomraden
samt
Starka méjligheterna till valfungerande branschvalidering inom de branscher
dar goda forutsattningar finns

DM1 bDM2 DM3

Formulera och forankra en gemensam Inta en samordnade roll for att starka Initiera och stétta relevanta
malbild och handlingsplan samverkan och samnyttjade av resurser utvecklingsinsatser
(F4 ett mandat frén berdrda aktdrer)

Aktiviteter: Aktiviteter:

- Upparbeta kontakter med natverk relevanta far - Sprida information om och goda exempel kring
validering inorm komy branschvalidering idering

utbildningssajt (studer

- Lépande uppfBljning av arbetet och dess resultat
- Lopande aterforing tll strategisk nivd
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ViV Projektets malgrupp

* Vasterbottens lans 15 kommuner, framst rektorer, studie-och yrkesvagledare
* Yrkeslarare pa kommunala vuxenutbildningar

» Aktorer fran branschorganisationer
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ViV - Projektets effekter pa lang sikt

* Leda till en effektiv och hallbar regional struktur for validering
* Fler individer i regionen far sin kompetens validerad

* Validering blir ett effektivt verktyg/metod for kompetensutveckling/kompetensforsorjning
och det livslanga larandet.

* Forkortad utbildningstid och personer blir snabbare anstallningsbara
* Sma kommuner samverkar och samnyttjar resursernai hogre grad

* De som har yrkeskunskaper men saknar formell utbildning yrkesbeuvis eller liknande, far sin
kompetens erkand och formaliserad

* Att arbetsgivarei hogre utstrackning an idag forstar nyttan med validering bade utifran sin
egen kompetensforsorjning men dven ur ett personalperspektiv.
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Nagra aktiviteter i ViV

Foérdjupa det paborjade kartlaggning-och Oka kunskapen om validering och livslangt lirande.
behovsanalysarbetet
* Marknadsfora och spridainformation om

* |dentifiera forutsattningar och intressen hos validering

projektets malgrupper
* Fanga upp behov och férvantningar pa regionen * Stodja gemensamrpa .
kompetensutvecklingsinsatser

* Upparbeta kontakter med natverk relevanta for
validering inom vuxenutbildning och branscher. * Forain valideringi strategiska diskussioner

Konferens 2023 & 2024

Samordna utvecklingsarbetet sa att resurserna
anvands mer rationellt och kommer fler till nytta

samt for okad likvardighet Applicera och implementera arbetsmodellen fér
ValiWeb pa ytterligareen ellerflera
* stodja utveckling av samverkan yrkesinriktningar

» starka mojligheterna for kommunerna att erbjuda

validering till fler och inom fler utbildningsomraden - M Yh region
va m vasterbotten
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Projektets effekter pa kort sikt

1.

En gemensamregional malbild kring parternas
rolleri arbetet med validering.

Okad kunskap och forstaelse om validering och
dess betydelsei det livslanga larandet och for
kompetensforsorjningen.

Starkta mojligheter forkommuner att erbjuda
validering till fler och inom fler utbildningsomraden.

Starka maojligheter till val fungerande
branschvalidering inom de branscher dar goda
férutsattningar finns.

Okad kommunal samverkan och samnyttjande
av resurseri syfte att dka likvardigheten och

mojligheten att erbjuda validering till fleri hela
lanet.
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Fragestund och samtal i mindre grupper

by

padlet
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Linda ¢ 9 minuter

Kompetensforsorjningskonferens Vdsterbotten 23 november 2022

Gruppdiskussioner
Pass 2: 14.30-14.50 :

Gruppen viljer vilka frégor
som diskuteras:

Gruppdiskussioner Pass 1: 11.30-12.00 .

* Under dagen har vi tvd sessioner
med diskussion/samtal i mindre
grupper

* Pass 1: 11.30-12.00

* Pass 2: 14.50-15.30

* Var och en har sitt gruppnummer

Gruppen viljer vilka frdgor
som diskuteras:

1) Era tankar och reflektioner kring
valideringens betydelse i arbetslivet?

1) Era tankar och reflektioner kring
projektet Validering i Vdsterbotten
(Viv)?

2) Era tankar och reflektioner kring
Valiweb?

2)Vilka behov, méjligheter och
utmaningar finns med
branschvalidering i Vdsterbotten?

pd sin namnskylt

* Det gér bra att ndgra grupper
sdtter sig utanfér konferenssalen

* Samtalsledaren sammanfattar hadr i

Lena och Lindas forslag att vi tar bort
ovanstdende frdgor och fokuserar pd
féljande utifrdn férmiddagen har
utbildningsfokus:

padlet och anger gruppnummer

Vilka méjligheter och utmaningar ser
vi med ny lagstiftning kring
kartldggning och validering i
vuxenutbildningen?

Vilka férvdntningar finns kring stéd
och insatser frdn projektet ViV

(Validering i Vésterbotten) kopplat till
era verksamheter?
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Fragestund och samtal i mindre grupper

by

padlet
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Summering och nasta steg.
Tack for idag!
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